NOMBRE DEL DOCUMENTO:

CODIGO: PAG-01-F-001

HOJA DE VIDA
PROCEDIMIENTO: REVISION: 1
PORTAFOLIO DOCENTE Pagina 1de 6
HOJA DE VIDA
1. DATOS PERSONALES
Apellidos MACIAS SORNOZA
Nombres MARIA ALEXANDRA
Cédula 131204156-7 | Nacionalidad | ECUATORIANA
Fecha de nacimiento dd/mm/aa ‘ 15/07/1.986 ‘ Ciudad ‘ PORTOVIEJO
Género Masculino |:| Femenino - Estado civil | SOLTERA
Nombre del conyuge N/A
Direccidon domiciliaria PORTOVIEJO SITIO EL RETIRO DE MEJIiA
T
Ne Carnet del CONADIS N/A pode N/A Porcentaje %
discapacidad
Teléfonos 053-026-424 Celular 0983-319-235
Unidad donde labora UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI EXT. EL CARMEN
Teléfono de oficina 052-660-295
Modalidad de trabajo SEMESTRAL Tiempo de TIEMPO COMPLETO
Dedicacion
EJerC('e cgrgo de direccion NO Nominaciéon del cargo | N/A
académica
2. FORMACION ACADEMICA
Ne Titulos posgrados | Universidad Pais Ao Reg. Senescyt PDF
1 Mg. Auditoria UTPL ECUADOR 2015 | 1031-15-86060180
Integral
Ne Titulos pregrado Universidad Pais Ao Reg. Senescyt PDF
LAICA Eloy
y | ne-En Contabilidad | Alfarode | g0\ ppop 2012 1016-13-1199135
y Auditoria Manabi -
Manta
Educacién media Pais Ao
Colegio Nacional Mixto “4 DE DICIEMBRE” ECUADOR 2.004
Escuela Fiscal Mixta AMADOR VERA VERA ECUADOR 1.998
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3. FORMACION COMPLEMENTARIA
3.1.CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS (Ultimos 10 afios)
Ne Nombre del evento Institucion Pais Afio Horas
Programa taller de
y | Espedializaciony COSERDI S.A. ECUADOR | 2016 | 90
Actualizacidn Tributaria
2015
2 | Auditoria de Gestion de COSERDI S.A. ECUADOR | 2016 | 120
Riesgos Financieros
Cémo mejorar tu
3 | Administracidn Financiera COSERDI S.A. ECUADOR 2016 120
Empresarial.
3 | Metodologia de la COSERDI S.A. ECUADOR | 2016 | 40
Investigacion
g | Formulacionyy Evaluacion COSERDI S.A. ECUADOR | 2016 | 40
de Proyecto de Inversion
Gestidon Empresarial en las
3 arfaas: antables, Laboral, Umveril'dad Lalc.? Eloy Alfaro de ECUADOR 5015 12
Tributarioy Manabi” Extension en el Carmen.
Administrativo.
Escuela de Formacion de Banco para la Asistencia
4 | Asesores de Negocios de p. . ECUADOR 2014 48
. . Comunitaria FINCA S.A
Crédito Individual
Escuela de Formacion de Banco para la Asistencia
5 | Asesores de Negocios de p. . ECUADOR 2014 48
Comunitaria FINCA S.A
Banca Comunal
6 | Excel Avanzado Universidad Laica Eloy Alfarode | ¢r)\pop APROB
Manabi - Manta
7 | Curso de Ingles Universidad Laica Eloy Alfarode | ¢r)\pop APROB
Manabi - Manta
8 Seml.narlo de Medio Universidad La|lca Eloy Alfaro de ECUADOR APROB
Ambiente Manabi - Manta
9 Sem|r11ar.|o Socio Universidad La|lca Eloy Alfaro de ECUADOR APROB
Econdmico Manabi - Manta
10 Seminario de éticay Universidad Lallca Eloy Alfaro de ECUADOR APROB
Valores Manabi - Manta
Técnicas Efectivas de Centro de Capacitacion CNCF
11 | Cobranzas y Cartera Fundacion ASES ECUADOR 2011 9
Vencida
Actitud de Servicio Al Centro de Capacitacion CNCF
12 Cliente Fundacidn ASES ECUADOR 2011 ?
13 | Formacién de Formadores Centro de Capacitacion CNCF ECUADOR 2011 9
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Fundacién ASES
Anélisis de Crédito e
14 | interpretacion Score CREDIT REPORT ECUADOR 2010 8
EQUIFAX
C | TAC (Tri i
15 | Tributacion Y Negocios onsultores TAC (Tributacion ECUADOR | 2008 8
Actualizada Capacitacion)
16 | Contabilidad PUNTO NEC ECUADOR | 2008 | 96
computarizada
17 | Control de Gestion de La Contraloria General del Estado | ECUADOR | 2008 | 30
Administracion Publica
i i Laica Eloy Alf
18 | Tributacién en el Ecuador Universidad la|ca oy Alfaro de ECUADOR 2008 12
Manabi — El Carmen
19 | Tributacién Integral Servicio de Rentas Internas ECUADOR 2007 30
20 Conocerse a si mismo p,ara CEDERH ECUADOR 5006 3
comprender a los demas
51 | Tributacion Los Deberes Servicio de Rentas Internas ECUADOR | 2006 8
Formales
Normas Técnicas de .
22 L, ion EDI ABA ECUADOR 2005 8
Contabilidad y Auditoria Corporacion o
3.2.IDIOMAS
Ne Idioma Habilidad
% Lectura % Escritura % Hablar
4. EXPERIENCIA
4.1.EXPERIENCIA DOCENTE
N2 Catedra Unidad Tiempo de Desde Hasta
Académica dedicacion Mes - afio Mes - aio
ULEAM EL
1 MICROECONOMIA CARMEN Completo SEPT. 2015 MARZO 2016
ULEAM EL
2 CONTABILIDAD Il CARMEN Completo SEPT. 2015 MARZO 2016
ULEAM EL
3 ADM. FINANCIERA | CARMEN Completo SEPT. 2015 MARZO 2016
ULEAM EL
4 ADM. FINANCIERA Il CARMEN Completo SEPT. 2015 MARZO 2016

4.2.EXPERIENCIA PROFESIONAL
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s . Desde Hasta
Empresa - Institucion Posicion - Cargo o ~
Mes - aiho Mes — aiho

Banco FINCA S.A.

Oficial de Control

Interno / Capacitadora

Julio - 2012 Agosto — 2015

Corporacién Viviendas Hogar
de Cristo

Asistente
Administrativo

Julio - 2010

Junio — 2012

Comercial HNOS. RUIZ

Auxiliar Contable

Febrero - 2005 | Febrero -2008

Corporacién INTER-COMPU Auxiliar Contable Febrero - 2003 | Enero—2005
4.3.CARGOS DIRECTIVOS Y/O GESTION ACADEMICA
o
Cargos Unidad Académica Desde Hasta aclllié:ede
g / Administrativa Mes - afo Mes - afo
personal
Contrato C-
Comision Responsable de ULEAM-CICA | SEPT.-2015 | MARZO -2016 | -0 261
Practicas y Pasantias 2015-
DPF/ULEAM
Comisién de Evaluacién C(;not_rf;cly_c-
Interna — Miembro ULEAM - CICA SEPT. - 2015 | MARZO -2016 2015-
docente DPF/ULEAM
Tutorias de C(;r(;c_rfé(i_C—
Acompafiamiento — ULEAM - CICA SEPT. - 2015 | MARZO -2016 2015-
Miembro Docente DPF/ULEAM
4.4.CAPACITADOR
Curso - Seminario Entidad Desdeﬂ Hasta~
Mes - aho Mes - aho

Politicas internas y sus
Manuales de Procedimientos
como ente de Control

Banco FINCA S.A.

Julio - 2012 Agosto — 2015
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4.5.VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD
Tipo de experiencia (Asesor, Director, .
°
N Miembro Docente) Programa Duracion
Desarrollo y Fortalecimientos
de destrezas y habilidades
empresariales de grupos
1 Miembro Docente organizados del Cantén el 160 horas
Carmeny su zona de
influencia en el periodo 2015
—-2018
4.6.INVESTIGACION
Tipod bilidad S
Proyecto o IF.)O € responsabl I. @ Institucion Fecha de Fecha
N® rograma (Director, Asesor, Miembro Promotora inicio fin
Prog Docente, Colaborador, otro)
4.7.DIRECCION DE TESIS
N2 | Titulo del trabajo dirigido Institucion Ao
4.8.PONENCIA
Ne Tema Nombre del Ao Institucion Lugar
evento Promotora
5. PUBLICACIONES
Ne Titulo Liblro/ Editqrial Inc.lexado Aﬁo d(.e, PDF
articulo /Revista Si-No publicacion
6. LOGROS PERSONALES
N2 Institucion Logros personales Descripcion PDF
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7. EVALUACION DE DESEMPENO
Calificacion
Ne Carrera Fecha desde Fecha hasta . PDF
obtenida
1 Contabilidad y Auditoria Sept. - 2015 Marzo - 2016 95.48
8. REFERENCIAS PERSONALES
N2 Apellidos y Nombres Ocupacién/ Lugar de Trabajo Teléfono
. Gerente de Recursos Humano de
1 Ing. Julio Navas Vaca Banco FINCA S.A. 0983-237-236
, Ex Oficial de Control Interno de
2 Ing. Angel Tumbaco Banco FINCA. S.A. 0996-935-895
. ) Administrador de la Corporacién 052-550-121/
3 Sr. Miguel Portero Mosquera: Viviendas del Hogar de Cristo 0992-335-861

9. DECLARACION

Declaro y me responsabilizo que toda la informacidn contenida en este formulario es veridica.

Lugar y fecha:




