UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE MANABI

VICERRECTORADO ACADEMICO
Programa de la Asignatura (Silabo)

a) Codigo de la Asignatura: F2EA1003003 b} Nombre de la Asignatura: Administracién Ambiental
c) Facultad: CIENCIAS ADMINISTRATIVAS d) Carrera: ingenieria Comercial
e) Nivel: Tercero f) Unidad de Organizacién Curricular: Formacién Basica
g) Créditos: 2 h) Modalidad: PRESENCIAL
i) Prerrequisitos: N/A j} Horas: 64
k) Correquisitos: N/A I) Docencia: 18 Practicas: 14 Auténomas: 32
m) Elaborado por: Ing. Flor Marfa Calero Guevara| n 2017-2018(1)
) S ) Periodo Académico: -
N i {l - A Nivel: lunes 10:00 a 12:00
o) Docente responsable: Ing. Flor Marfa Calero Guevara| p} Horario: 11t - B Nivel: Miércoles 15:00 a 17:00

Se entiende por Administracion Ambiental a las actividades conducentes a motivar un cambio de pensamiento y orientar las acciones del ser humano considerando, desde su campo de accidn,
realizar las actividades sin que vayan en detrimento de la naturaleza para garantizar un planeta seguro vy la supervivencia de la especie humana. Adaptar el proceso administrativo a las
diligencias del manejo del sistema ambiental, incluyendo el concepto de desarrolio sastenible, considerado como la estrategia mediante la cual se organizan las actividades antrépicas que
afectan al ambiente, con el fin de lograr una adecuada calidad de vida, previniendo o mitigando los problemas ambientales. La gestién o administracién ambiental responde al "como hay que
hacer" para conseguir lo planteado por el desarrollo sostenible, es decir, para conseguir un equilibrio adecuado para el desarrollo econémico, crecimiento de la poblacién, uso racional de los
recursos y proteccién y conservacion del ambiente,

tiendan a incorporarse exitosamente a los procesos de globalizacién econdmica, cultural y comercial.

Formar un profesional con una vision humanistica y de justicia organizacional capaces de formar, dirigir, promover e impulsar procedimientos innovadores en organizaciones de cualquier tipo
desde el punto de vista administrativo-financiero, con el fin de que éstas logren colocarse en altos niveles de competitividad con la calidad, la productividad y la eficiencia suficientes, para que




Contribucion
Resultados de Aprendizaje de la Carrera ALTA — MEDIA - Al finalizar el periodo, el estudiante debe/podra:
BAJA

1. Utiliza los conocimientos clentificos basicos sobre 10s que se fundamente Media Fundamenta los conocimientos teorico, 10s conceptos del medio ambientales para difundir 1os programas de
a) la carrera aprendizaje

8. Trabaja conjuntamente con otros en equipos multidisciplinarios mediante
b) el intercambio de informacién para conocimiento a los otros miembros del ALTA Aplica los procedimientos en la aplicacion de las técnicas de negociacion

|grupo.
c) 9. Practica la responsabilidad social, valores morales y éticos, ALTA Realiza el trabajo en equipo para el desarroilo de casos
3. Analiza temas contemporaneos par: erar nuevos emprendimiento u ol ® ; . .
S g i L i ALTA Reconoce los procedimientos en la aplicacién de normas relacionadas al medio ambiente
con responsabilidad social y ambiental. !

estrategias pedagégicas para generar competencias y optimizar 2| aprendizaje de los estudiantes, para hacer frente a una sociedad en constante cambio.

Medio Ambiente y objetivo de la empresa, Alcance y estructura del medio ambiente.- La economia y el ambiente, Personalidades, Desarrollo sostenido.- Problema del aire, el suelo y el agua,
calentamiento global.- Problema y calidad de vida

Desde la concepcién del Modelo Educativo de la universidad, que estd en proceso de construccién, la metodologia que se trabajard en el proceso de ensefianza aprendizaje de la universidad estd basada en el Modelo

constructivista {sistémico estructural / sistémico configuraciones) sistémico complejo con enfoque humanistico. 2

El nuevo docente tiene que ser un lider, investigador constante, amigable con la tecnologia, con capacidad para el trabajo en equipo y con valores como el efemplo, autoridad moral y la madurez afectiva. Debe tener

*

Unidades Tematicas i i ot
Conocimientos Habilidades Actitudes/Valores

Medio Ambiente y objetivo de la| decisiones.- Administracion ambiental en la empresa.- Capacitacion especial para poder ocupar los contenidos cada vez mas amplio de la . lena&mmfﬁed:pamm;n“ ‘:Isobjeﬁvo
4 |empresa, Alcance y estructura Factores de supervivencia de una empresa.- Algunas | administracion del medio ambiente, aplicando términos de ecologia en la investigacion P r'los o dimientosl i lncin 6l
del medio ambiente interacciones ambientales.- La Empresa y su medio formativa SR activida desy
ambiente.- Principales elementos del planeamiento de

Encuadre de la asignatura de Administracion
Ambiental - ¢ Qué es el medio ambiente? - Metas
principales de las empresas comerciales.-
Administracion del medio ambiente y metas
empresariales.-. Relacion con la comunidad.- Toma de

proysctos, .- Recursos del medio ambiente.-
Condiciones que preceden al conflicto ambiental.-
Estructura de las relaciones entre los recursos
ambientales y los actores que intervienen




Instrumentos para la gestion
ambiental de las empresas

Introduccion.- La economia.- ; Qué es un mercado? -
La economia de mercado.- La biisqueda de ufilidades.-
Eficiencia y el fracaso del mercado.- Leyes de la oferta
y la demanda.-Producto interno bruto (PIB),
Crecimiento economico y la calidad de vida.- El
significado de la palabra ambiente -La funcién de fa
economia ambiental - La hipotesis de la U~ La
optimizacion del control de la contaminacion.- El controf
de fa contaminacion y el comercio internacional -
Sustifucion: clave del progreso permanente.-
Personalidades - Desarrollo sostenible.- Derecho y
obligaciones de propiedad.- Equidad intrageneraciona
(justicia en la sociedad contemporanea).- Equidad
intergeneracional(justicia entre generaciones).-
Principio del que contamina paga.- Principio
precautorio.- Recursos naturales.- Sistema de Gestion
Ambiental - El efiquetado ecologico.

Trata de adaptar recursos y sus necesidades mediante procesos de produccion

La afirmacién debe repercutirse en los
conocimientos, actitudes del personal con el
objetive de mejorar los rendimientos y la

eficacia de las actividades

Problema del aire, el sueloy el
3 lagua, calentamiento global.-
Problema y calidad de vida

Infroduccién.- Contaminacion urbana del aire - Liuvia
4cida.- Costos y beneficios de la energia nuclear. El
dilema sueco.- Biodiversidad global.- Silvicultura.- La
selva tropical amazdnica.~ Desiertos.- Cambios
climatices - Identificacion del efecto invernadero.-
Volcanes y cambio climatico.- Grupo
Intergubernamental para el cambio climatico.- Estudio

de costos de mitigacion.- Funciones altemas de

Aborda los temas de la contaminacion del agua, del aire y calentamiento global de los
problemas en desarrollo que deben vivir &l ser humano

RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA UNIL Identifica la importancia, y conceptos de la administracion del medio ambiental.

La afirmacién debe repercutirse en los
conocimientos, actitudes del personal con el
objetivo de mejorar los rendimientos y la

eficacia de las actividades

z Horas . Précticas de Aplicacién y | Actividadesde [\ .
'g‘ Fecha Contenidos Docen | Practi| T Actividades de Docencia Experimentacién de Trabajo el
(7] cia | cas ﬁ: :: Aprendizajes Auténomo
Encuadre de la asignatura de Administracion . ! Trabajos de observacién
w Semana 1 Ambiental. i 1 2 El Encuadre Lluvias de ideas dirigida,
¢ Qué es el medio ambiente?.- Metas
Principales de las empresas comerciales.- Trabajos de observacién
Semana 2 Administracion del medio ambiente y metas 1 1 2 | Clase o leccién magistral | Lluvias de ideas dirigida

1.2

empresariales.-. Relacion con la comunidad -
Toma de decisiones

*Lecciones orales,



*Trabajo Grupal,
*
Administracion ambiental en fa empresa.- *Estudio individual. ii’;?;:'::;:‘
Factores de supervivencia de una empresa.- i N *Trabajo grupal. !
s ; < Trab: d " i
Semana 3 Algunas interacciones ambientales.- La 1 112 Conferencias Lluvias de ideas i a‘°sdi: ‘i’::e“’ac'én *Actividades de In:crmes escritos,
Empresa y su medio ambiente.- Principales B8; vestizacibn Puntualidad,
" *Respet
elementos del planeamiento de proyectos espete;
*Actuacion de clase
1.8 *Evaluacién escrita
Alcance y conciencia del medio ambiente -
Recursos del medio ambiente.- Condiciones T ——
Semana 4 que preceden al conflicto ambiental. Estructural 1 112 Conferencias Lluvias de ideas dirigida
de las relaciones enre los recursos gie,;
ambientales y los factores que intervienen
1.4
Se utilizara los métodos y medios disponibles en la institucion,
Total...| 4 4 | 8 |RECURSOS DIDACTICOS: libros, pizarra, borrador, marcador, proyector, de imagenes
computadora portatil, diapositivas, internet.
u 2 RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA UNIC Adquiere conocimientos tedrico-practico de las funciones de la economia de mercado, y calidad de vida para
: cuidar y preservar en el medio ambiente
£ Fofes Précticas de Aplicacion y | Actividadesde [ -
‘B Fecha Contenidos Docen | Practi T Actividades de Docencia Experimentacion de Trabajo evatuncitn
b s | cas |10 Aprendizajes Auténomo
nom
Introduccion.- La economia.- ¢ Qué es un
mercado? - La economia de mercado.- La i -
g Actividades académ
[btsquiada do ulidades.- Efciencia y e - Orientacién para desar‘l:llad:: :n e::e:;arisos
2.1 Semana 5 del mercado.- Leyes de la ofertay la 2 1 3 = P Otros, especifique 5 |
demanda.-Producto intarno bruto (PIB), SRS i o e ,es 4T
Crecimiento econémico y la calidad de vida.- Wniaratories,
El significado de la palabra ambiente.-
*Lecciones orales,
*Trabajo Grupal,
La funclon de ia ecanomia amblentsl.- La Actividades académicas "Expolslcion’:s
hipotesis de la U.- La optimizacion del control ; ; . *Estudio individual. i
o Orientacién para desarrolladas en escenarios P individuales,
292 Semana 6 de la contaminacion - El control de la 2 113 X Otros, especifique 1 Trabajo grupal. |, " .
contaminacién y el comercio internacional.- estudios de caso experimentaies o en *Actividades de informes escritos,
o 1 *
Sustitucion: clave del progreso permanente.- inborories, investigacién P*u: tualltdad,
Personalidades. t?s'pe 9
*Actuacién de clase
Actividades académicas *Evaluacion escrita
‘ . N Orientacién para . desarrolladas en escenarios
2.3 St Ds::’;:‘;:::?ngﬁﬁdﬁrmgi:::iﬁzes 2 1 3 estudios de caso iros; sapeciiaue experimentales o en
- I
Equidad intergeneracional Rbatetarios,




Principio del que contamina paga.- Principio Actividades académicas
24 s 8 precautorio.- Recursos naturales.- Sistemas 2 1|3 Orlentacién para Ot " desarrolladas en escenarios .
~ esmmen de Gestign Ambiental.- El efiquetado estudios de caso 0% SSPECTIAN®] experimentales o en
ecologico. laboratorios,
. |Se utilizara métodos y medios disponibles en la institucion, libros,
s 4112 RECURSOS DIDACTICOS: pizarra, proyector de imagenes, lapto, diapositivas, internet.
u.3 Adquiere conocimientos teéricos y practicos de la contaminacion urbana del aire, biodiversidad y cambios
RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA UNIL climaticos identificando los efectos del que nos rodea a nuestro entorno
£ i | Précticas de Aplicacion y | Actividadesde | .
B Fecha Contenidos Docen |Practi] T Actividades de Docencia Experimentacion de Trabajo ilcacifn
h cia | cas [PU1O Aprendizajes Auténomo
nom
introduccién.- Contaminacion urbana del AR Resolucion d
3.1 Semana 9 aire.- Lluvia acida.- Costos y beneficios de 2 2 4 = .a gapara FagiGon oe Otros, especifique
AP estudios de caso problemas o casos.
3.2 Semana 10 Ef dilema sueco.- Biodiversidad global. 2 2 SRy Pialgaide : Otros, especifique
estudios de caso problemas o casos. ¥
Silvicultura.- Selva tropical amazdnica.- Orientacioén para Resolucion de _-
Otros, fi
3.3 Semne 11 Desiertos 2 2 4 estudios de caso problemas o casos. L
Cambias climaticos.- Identificacién del Orientacidn para Resolucién de
Otros, especifi *| acci
3.4 Samrai 12 efecte invernadero 2 2 4 estudios de caso problemas o casos. B Lpcstorss arules;
*Trabajo Grupal,
" *Exposiciones
*Estudio individual. A
*Trabajo grupal individuales,
g " | *Informes escritos,
Actividades de
oy *Puntualidad,
3.5 Semana 13 Volcanes y cambio climatico 2 2 4 Orlent'acion pars e Otros, especifique *Respeto,
estudios de caso problemas o casos. *Actuacién de clase
*Evaluacion escrita




Identificacion del efecto invernadero.- 3
Volcanes y cambio climético.- Grupo D — RessliciSs &
36 Semana 14 Intergubernamental para el cambio 2 2 4 SREUREON pare e Otros, especifique
ol estudios de caso problemas o casos.
climatico.- Estudio de costos de
mitigacién.- Funciones alternas de energia
Grupo intergubernamental para el cambio Orientacidn para Resolucidon de
Otros, fi
3.7 Semann 15 climético 2 214 estudios de caso problemas o casos. o, SEpec i
Estudio de costos de mitigacién.- Orlentacién para Resolucién de .
Otros, especifique
38 Semana 16 Funciones alternas de energia 2 2 4 estudios de caso problemas o casos. e e
Se utilizara los métodos y medios disponibles en la institucion,
Total...| 16 | 16 | 32 |RECURSOS DIDACTICOS: libros, pizarra, borrador, marcador, proyector, de imagenes
computadora portétil, diapositivas, internet. )

Aula de a
Talieres D Auditorios

MODALIDAD PONDERACION Mecanismos de Evaluacién Sesiones  Cantidad

Guias de observacion, Informes,
Actividades varias en clase 20% Desarrollo de ejercicios, Exposicion, [1.1, 1.2, 1.3, 1.4,2.1,22,2.3,24,3.1,3.2,3.3 11
a) : Examenes fisicos

Guias de observacion, Informes,
Trabajo Auténomo 20% Desarrollo de ejercicios, Exposicion, 1.1, 1.2, 1.3, 1.4,2.1,22,23,24,3.1,32,34 11
Examenes fisicos

Guias de observacion, Informes,
Préacticas de-aplicacién y experimentacion 30% Desarrollo de ejercicios, Exposicion, }1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 2.1, 2:2, 2.3, 24, 3.1, 3.2, 3.5 11
; Examenes fisicos :




IEvaluacién Primer parcial 30% Examen fisicos 11,12,13,14,21,22,23,24,3.1,32 36 11
Guias de observacion, Informes, .
Actividades varias en clase 20% Desarrolio de ejercicios, Exposicion, 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 2.1, 2.2,23,24,3.1,3.2, 3.7 11
b) Examenes fisicos
Guias de observacion, Informes,
Trabajo Auténomo 20% Desarrollo de ejercicios, Exposicion, 1.1, 1.2, 1.3, 1.4,2.1,22,23,24,3.1, 32,38 !
Examenes fisicos
Guias de observacion, informes,
Practicas de aplicacion y experimentacion 30% Desarrolio de ejercicios, Exposicion,  }1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 2.1, 2.2, 23,24, 3.1, 3.2, 3.9 11
Examenes fisicos
Evaluacién Final 30% Examen fisicos 1:4.1.2.1.3.14, 23, 22,23, 24 31,32 318 11

a)|Basica
Autor Afio Codigo Nombre del Libro Capitulo Unidad
Dr.R.G.A.Boland 2001 A-01533 Administracion General del Medio Ambiente LIt 1
Gilpin Alan 2003 Koha 00111 Economia Ambiental, Un Anélisis Critico VL, X, X tirg
TARGET ASESORES 2014 22157 GESTION AMBIENTAL EN LA EMPRESA ! 234567
b)|Complementaria
Spamchez Roberto O. 2009 Go4160 Ordenamiento Temtonal B'ages y Estra'xhegia Metod9légica para 1
la Ordenacion Ecologica y Ambiental de la Tierra
PO S 2009 EVA 333.714 M) k) i ] 2
Séanchez-Triana Evolucion Ambiental Estratégica para la Formulacion de politicas
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Decanato/Coord. de Carrera

Ing. Flor Marfa Calero Guevara Ing. Flor Marfa Calero Guevara

Docente Comisién Académica

Fecha: 21y ID){ 3 Fecha:



