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RESUMEN CURRICULAR DE LA CARRERA
. tedricos Nimero de “ Fi rimado el ect roni cament e por
e = o ] i
Praxs profesional Organizacién del aprendizaje Horas Porcentaje Créditos o J OHNNY G_JSTAVDO
y ia de jie en contacto con el docente (ACD) 2096 36.39% 44 RODRI GUEZ SANCHEZ
Integracién de contextos, saberes Aprendizaje practico - experimental (APE) 576 10.00% 12
Comunicacion y lenguaje Aprendizaje auténomo (AA) 2560 44.44% 53
Practicas laborales 384 6.67% 8
Practicas de Servicio Comunitario 144 2.50% 3 DIRECTOR DE CARRERA
Total de horas 5760 100.00% 120 Ing. Johnny Rodriguez Sanchez, Mg.
Relacion de organizacion del aprendizaje 1.50




		2024-01-09T11:13:09-0500




