
Misión Visión

Formar profesionales en Trabajo 
Social con responsabilidad social, 
conciencia ciudadana y espíritu 
investigativo a través de un proceso 
formativo integral, centrado en la 
capacidad del ser humano para que 
actúen en los diferentes contextos de 
interacción:  sus entornos,  las 
estructuras públicas y servicios 
sociales, con el fin de lograr justicia y 
calidad humana en el marco de los 
Derechos Humanos y el Plan de 
desarrollo para el nuevo Ecuador 
2024 – 2025.

Objetivo general

Formar profesionales competentes y 
humanistas en Trabajo Social, mediante 
la  docencia,  la  invest igación y  la 
vinculación con la colectividad; para 
promover la autonomía de la ciudadanía y 
los colectivos, el desarrollo social 
sostenible y la consecución de los 
derechos del Buen Vivir.

Ser una unidad académica líder en la 
formación de profesionales competentes 
en trabajo social, con docentes altamente 
capacitados; que gestiona políticas y 
propuestas para el desarrollo humano, 
comprometida con la garantía de los 
d e r e c h o s  d e l  b u e n  v i v i r ;  c o n 
reconocimiento local ,  nac ional  e 
internacional.

Título a otorgar: 

Duración de la 
carrera:

Licenciado/a 
en Trabajo Social Presencial

Manta

Modalidad 
de estudio:
Lugar:

8 semestres

A l  t é r m i n o  d e  l a  f o r m a c i ó n 
profesional el estudiante habrá 
desarrol lado sus  capacidades, 
habilidades, destrezas y actitudes 
p a r a  o b t e n e r  l o s  l o g r o s  q u e 
potenciarán su carrera y estará en: 
capacidad de trabajo en equipo, 
responsabilidad social y promoción 
del control ciudadano, capacidad de 
conciliación y adaptación, capacidad 
d e  g est i ó n  y  l i d e ra z g o  so c i a l , 
sensibilidad y gestión ambiental
         
Para el desempeño profesional el 
estudiante se empodera del manejo 
de modelos, protocolos, procesos y 
procedimientos,  con: actitud y 
capacidad científica, capacidad de 
intervención social, actitud ética en la 
práctica científica, respeto a la 
diferencia y la diversidad, capacidad 
d e  a d a pta c i ó n  y  rea d a pta c i ó n 
profesional, creatividad y visión 
ecológica.

Perfil de egreso

Unidad de Integración Curricular 
• (Trabajo de Integración Curricular)
• (Examen de grado o de fin de 

carrera, Proyectos de 
investigación, Sistematización de 
experiencias prácticas de 
investigación y/o intervención)

Modalidades de titulación

Trabajo de Servicio a la Comunidad: 
144 horas (4to. y 5to. nivel)  y 
Prácticas laborales: 528 horas (6to., 
7mo. y 8vo.)
Áreas de intervención: Servicios 
sociales, Salud, Educación, Justicia, 
Empresa, Vivienda, Fundaciones, 
O N G s  e  i n s t i t u c i o n e s 
gubernamentales sin fines de lucro.

Servicio a la Comunidad
mediante:
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