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SILABO DE LA ASIGNATURA: PLANIFICACION ESTRATEGICA

1. DATOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

UNIDAD ACADEMICA:
CARRERA:

CIENCIAS SOCIALES, DERECHO Y BIENESTAR
ECONOMIA 2024 - NS

UNIDAD DE ORGANIZACION

CURRICULAR: UNIDAD PROFESIONAL

APRENDIZAJE EN

PERIODO ACADEMICO:
PARALELO: B

2025-1 PERIODO ORDINARIO

NIVEL: 7

APRENDIZAJE PRACTICO — EXPERIMENTAL

] CONTACTO CON EL Aiﬁ%ﬁgﬁf TOTAL DE HORAS CREDITOS
ORGANIZACION DEL TIEMPO: DOCENTE EN CONTACTO CON | SIN CONTACTO CON
EL DOCENTE EL DOCENTE
48,00 16,00 0,00 32,00 96 2,00

DOCENTE RESPONSABLE: ANCHUNDIA RODRIGUEZ JUAN CARLOS

2. RELACION DE LA ASIGNATURA CON EL PERFIL DE EGRESO

RESULTADO DE APRENDIZAJE NIVEL DE RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA
DEL PERFIL DE EGRESO IMPACTO ASIGNATURA
Formula, elabora y evalta proyectos de Conoce los fundamentos tedricos sobre estrategia y
inversion vinculados en el marco de la Bajo sobre el pensamiento estratégico vigente,

planificacion del desarrollo, (Dominio
cognitivo

siendo capaz de realizar analisis estratégico de
entornos

3. ESTRUCTURA CONCEPTUAL Y DESARROLLO METODOLOGICO DE LA ASIGNATURA

Nombre de la
actividad
curricular:

UNIDAD 1. LA ESTRATEGIA Y PENSAMIENTO ESTRATEGICO

LOGROS DE APRENDIZAJE

Conoce las bases conceptuales y practicas de los modelos de analisis estratégicos que pueden ser
usados para el desarrollo tanto del planteamiento estratégico como del plan estratégico dentro de una
organizacion. A través del desarrollo y pensamiento critico.

Diagnostica el entorno de las empresas e identifica el uso racional de los recursos orientados a la
toma de decisiones y organizacion.

Implementa el planteamiento estratégico y los elementos orientadores, con el fin de desarrollar el
analisis y resolucion de problemas.

Utiliza herramientas tradicionales y relacionadas con la inteligencia artificial, para evaluar la eficacia y
eficiencia del plan estratégico, comprendiendo habilidades de interpretacion, liderazgo y analisis.
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Resultados de

aprendizaje de la Explica la fundamentacion tedrica y reconoce la importancia y componentes de la Planificacion para proponer herramientas de gestién acorde a las necesidades y proyeccion de la empresa.

actividad
curricular:
Fecha
planificada de lunes, 21 de abril de 2025 Fecha planificada de fin: jueves, 15 de mayo de 2025
inicio:
APRENDIZAJE EN CONTACTO CON EL DOCENTE APRENDIZAJE PRACTICO - EXPERIMENTAL APRENDIZAJE AUTONOMO
Logros de Procesos Recursos Escenarios Escenarios | Contacto
aprendizaje Contenidos didacticos y A de Horas | Actividades practicas de conel | Horas Actividad Horas
: didacticos - -
estrategias aprendizaje aprendizaje docente

Disefio y aplicacion del

. Preparacion de portafolio
tema revisado, para el p p

individual de aprendizaje, que

Conoce las bases ggg?g; ?r:gt?ﬁl: c(ijg n?;suerdo acumule, lo conceptual, practico,
copcgptuales y 1.1.Evolucién Del Bibliografias, blicad | aul Laboratorio experiencia y bibliografias
practicas de los - -=voucion be Conferencia textos, biblioteca ' Aula de clases 2 publicadas en e au'a virtual No 1 utilizadas. Esto como parte del 1
slisis | Pensamiento Estratégico - T virtual. El trabajo grupal o R AN :
modelos de analisis virtual y fisica . 0 dr sincronico trabajo final de cada parcial.
estratégicos que colaborativo emitird un .
) ) s Apoyara en el desarrollo de la
ueden ser usados informe que evidenciara LA -
p - ‘ HABILIDAD BLANDA: HABILIDAD BLANDA:
para el desarrollo :
tanto del TRABAJO EN GRUPO INVESTIGACION FORMATIVA
planteamiento Disefio y aplicacion del > ;
elstrategtilc?'cc.)mo del tema revisado, para el Eﬁsgf;'%r; i%&%%?;g}f que
plan estrategico trabajo grupal, de acuerdo P
dentro de.gnaA Bibliografias con las instrucciones Laboratorio Zi;gréﬁb:g ;obr;tc)ﬁg;l;:kapsractlco,
organizacion. 1.2.Procesos De La . L publicadas en el aula : N
través del desarrollo | Planificacion Estratégica. Conferencia textos, b:cpl!oteca Aula de clases 2 virtual. EI trabajo grupal o wr_tual o No 1 utlli)za_ldajs. IIEzto coc;no part_eldel 1
y pensamiento virtual y fisica colaborativo emitira un asincronico trabajo flna e cada parcial.
critico . : o Apoyara en el desarrollo de la
. informe que evidenciara LA i
. HABILIDAD BLANDA:
HABILIDAD BLANDA: INVESTIGACION FORMATIVA
TRABAJO EN GRUPO
HORAS DE APRENDIZAJE PRACTICO - HORAS DE APRENDIZAJE
HORAS EN CONTACTO CON EL DOCENTE 4 EXPERIMENTAL 2 AUTONOMO 2
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Nombre de la

actividad UNIDAD 2. CONOCIMIENTO COMPETITIVO Y EMPRESARIAL

curricular:

Resultados de
aprendizaje de la
actividad
curricular:

Fecha
planificada de
inicio:

Logros de

Diagnostica la situacién actual de las organizaciones y entornos en sus procesos de Planificacion Estratégica requerido

lunes, 19 de mayo de 2025

APRENDIZAJE EN CONTACTO CON EL DOCENTE

Fecha planificada de fin:

martes, 10 de junio de 2025

APRENDIZAJE PRACTICO - EXPERIMENTAL

dizai Procesos Recursos Escenarios Escenarios  Contacto
aprencdizaje Contenidos didacticosy | j.iios de Horas = Actividades practicas de conel | Horas
estrategias aprendizaje aprendizaje docente
Disefio y aplicacion del
tema revisado, para el
trabajo grupal, de acuerdo
. . con las instrucciones .
2.1. Decision Estratégica | Conferencia ?e;)?tlzaosgrt?iftl)ﬁz’teca Aula de clases 4 pu blicadas en 9' aula \I;iar\ttac;rlatono Si 1
- virtualy fisica virtual. El trabajo grupal o asincronico
y colaborativo emitira un
informe que evidenciara LA
Sg:f:;dilsega;es HABILIDAD BLANDA:
practicas de los TRABAJO EN GRUPO
modelos de analisis Disefio y aplicacion del
estratégicos que tema revisado, para el
pueden ser usados trabajo grupal, de acuerdo
para el desarrollo Bibliografias con las instrucciones Laboratorio
tanto del . 22. Dlggnostlco Conferencia textos, biblioteca | Aula de clases 4 p_ubllcadas en el aula virtual Si 4
planteamiento Estratégico Externo virtual v fisica virtual. El trabajo grupal o asincronico
estratégico como del y colaborativo emitira un
plan estratégico informe que evidenciara LA
dentro de una HABILIDAD BLANDA:
organizacion. A TRABAJO EN GRUPO
través del_detsarrollo Disefio y aplicacion del
y pt(_ensamlen 0 tema revisado, para el
critico. trabajo grupal, de acuerdo
- . con las instrucciones :
2.3. Diagnostico Conf . Blbllogrs_fk;?s, la de cl publicadas en el aula Laborlatorlo si 2
Estratégico Interno onierencia textos, biblioteca Aula de clases 4 virtual. El trabajo grupal o virtal !
virtual y fisica . asincronico

colaborativo emitira un
informe que evidenciara LA
HABILIDAD BLANDA:
TRABAJO EN GRUPO
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APRENDIZAJE AUTONOMO

Actividad

Preparacion de portafolio
individual de aprendizaje, que
acumule, lo conceptual, practico,
experiencia y bibliografias
utilizadas. Esto como parte del
trabajo final de cada parcial.
Apoyara en el desarrollo de la
HABILIDAD BLANDA:
INVESTIGACION FORMATIVA

Preparacion de portafolio
individual de aprendizaje, que
acumule, lo conceptual, practico,
experiencia y bibliografias
utilizadas. Esto como parte del
trabajo final de cada parcial.
Apoyara en el desarrollo de la
HABILIDAD BLANDA:
INVESTIGACION FOMATIVA

Disefio y aplicacion del tema
revisado, para el trabajo grupal,
de acuerdo con las instrucciones
publicadas en el aula virtual. El
trabajo grupal o colaborativo
emitira un informe que
evidenciara LA HABILIDAD
BLANDA: TRABAJO EN GRUPO

Horas
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” Bibliografias,
E‘A" Con_strucmon De Conferencia textos, biblioteca 'Aula de clases 4
scenarios - .
virtual y fisica
Conoce las bases
conceptuales y
nrAantinac AA lae mAA
HORAS EN CONTACTO CON EL DOCENTE 16

Disefio y aplicacion del
tema revisado, para el
trabajo grupal, de acuerdo
con las instrucciones

. Laboratori
publicadas en el aula viarltt:&ato °
virtual. El trabajo grupal o NP

asincronico

colaborativo emitira un
informe que evidenciara LA
HABILIDAD BLANDA:
TRABAJO EN GRUPO

HORAS DE APRENDIZAJE PRACTICO -
EXPERIMENTAL
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Si

Preparacion de portafolio

individual de aprendizaje, que

acumule, lo conceptual, practico,
experiencia y bibliografias

utilizadas. Esto como parte del 2
trabajo final de cada parcial.

Apoyara en el desarrollo de la
HABILIDAD BLANDA:

INVESTIGACION FORMATIVA

HORAS DE APRENDIZAJE

AUTONOMO 12
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Nombre de la
actividad
curricular:

Resultados de
aprendizaje de la
actividad
curricular:

Fecha
planificada de
inicio:

Logros de
aprendizaje

Conoce las bases
conceptuales y
practicas de los
modelos de analisis
estratégicos que
pueden ser usados
para el desarrollo
tanto del
planteamiento
estratégico como del
plan estratégico
dentro de una
organizacion. A
través del desarrollo
y pensamiento
critico.

UNIDAD 3. FORMULACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO

Desarrolla las propuestas estratégicas que mejoren la Planificacion Estratégica de las Organizaciones con vision holistica y positiva

lunes, 16 de junio de 2025

APRENDIZAJE EN CONTACTO CON EL DOCENTE

Procesos Escenarios
Contenidos didacticos y Eiziz%l::rtisé):s de
estrategias aprendizaje
Bibliografias,

3.1. Politica De Negocios ' Conferencia textos, biblioteca | Aula de clases

virtual y fisica

Bibliografias,
textos, biblioteca 'Aula de clases
virtual y fisica

3.2. Definicién De Visién

L ’  Conferencia
Mision Y Valores

3.3. Definicién De
Objetivos, Metas,
Estrategias, Planes De
Accion, Indicadores

Bibliografias,
textos, biblioteca | Aula de clases
virtual y fisica

Conferencia

Fecha planificada de fin:

Horas

martes, 8 de julio de 2025

APRENDIZAJE PRACTICO - EXPERIMENTAL

Escenarios Contacto
de con el
aprendizaje docente

Actividades practicas Horas

Disefio y aplicacion del
tema revisado, para el
trabajo grupal, de acuerdo
con las instrucciones
publicadas en el aula
virtual. El trabajo grupal o
colaborativo emitira un
informe que evidenciara LA
HABILIDAD BLANDA:
TRABAJO EN GRUPO

Disefio y aplicacion del
tema revisado, para el
trabajo grupal, de acuerdo
con las instrucciones
publicadas en el aula
virtual. El trabajo grupal o
colaborativo emitira un
informe que evidenciara LA
HABILIDAD BLANDA:
TRABAJO EN GRUPO

Disefio y aplicacion del
tema revisado, para el
trabajo grupal, de acuerdo
con las instrucciones
publicadas en el aula
virtual. El trabajo grupal o
colaborativo emitira un
informe que evidenciara LA
HABILIDAD BLANDA:
TRABAJO EN GRUPO

Laboratorio
virtual
asincrénico

No 1

Laboratorio
virtual Si 1
asincrénico

Laboratorio
virtual Si 1
asincronico
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APRENDIZAJE AUTONOMO

Actividad

Preparacion de portafolio
individual de aprendizaje, que
acumule, lo conceptual, practico,
experiencia y bibliografias
utilizadas. Esto como parte del
trabajo final de cada parcial.
Apoyara en el desarrollo de la
HABILIDAD BLANDA:
INVESTIGACION FORMATIVA

Preparacion de portafolio
individual de aprendizaje, que
acumule, lo conceptual, practico,
experiencia y bibliografias
utilizadas. Esto como parte del
trabajo final de cada parcial.
Apoyara en el desarrollo de la
HABILIDAD BLANDA:
INVESTIGACION FORMATIVA

Preparacion de portafolio
individual de aprendizaje, que
acumule, lo conceptual, practico,
experiencia y bibliografias
utilizadas. Esto como parte del
trabajo final de cada parcial.
Apoyara en el desarrollo de la
HABILIDAD BLANDA:
INVESTIGACION FORMATIVA

Horas
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Bibliografias,
textos, biblioteca 'Aula de clases 4
virtual y fisica

3.5 Implementacion De

La Estrategia Conierencia

Conoce las bases
conceptuales y

nrantinac Aa lac mAA

HORAS EN CONTACTO CON EL DOCENTE 16

Disefio y aplicacion del
tema revisado, para el
trabajo grupal, de acuerdo
con las instrucciones

. Laboratori
publicadas en el aula viarltt:&ato °
virtual. El trabajo grupal o NP

asincronico

colaborativo emitira un
informe que evidenciara LA
HABILIDAD BLANDA:
TRABAJO EN GRUPO

HORAS DE APRENDIZAJE PRACTICO -
EXPERIMENTAL
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No

Preparacion de portafolio

individual de aprendizaje, que

acumule, lo conceptual, practico,
experiencia y bibliografias

utilizadas. Esto como parte del 2
trabajo final de cada parcial.

Apoyara en el desarrollo de la
HABILIDAD BLANDA:

INVESTIGACION FORMATIVA

HORAS DE APRENDIZAJE

AUTONOMO 10
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Nombre de la
actividad
curricular:

Resultados de

UNIDAD 4. EVALUACION DE LA ESTRATEGIA

aprendizaje de la Implementa la Planificacion Estratégica y evalla la sistematizacion de los procesos de evaluacion de resultados del direccionamiento estratégico y la toma de decisiones gerenciales.

actividad
curricular:

Fecha
planificada de
inicio:

Logros de
aprendizaje

Utiliza herramientas
tradicionales y
relacionadas con la
inteligencia artificial,
para evaluar la
eficacia y eficiencia
del plan estratégico,
comprendiendo
habilidades de
interpretacion,
liderazgo y andlisis.

Conoce las bases
conceptuales y
practicas de los
modelos de analisis
estratégicos que
pueden ser usados
para el desarrollo
tanto del
planteamiento
estratégico como del
plan estratégico
dentro de una
organizacion. A
través del desarrollo
y pensamiento
critico.

lunes, 14 de julio de 2025

APRENDIZAJE EN CONTACTO CON EL DOCENTE

Contenidos

4.1 Herramientas Para
La Evaluacion De La
Ejecucion La
Planificacion Estratégica
Tradicionales

4.2 Herramientas Para
La Evaluacion De La
Ejecucion La
Planificacion Estratégica
Con Inteligencia Atrtificial
la.

didacticos y

Recursos Escedn:rlos
didacticos aprendizaje
Bibliografias,

textos, biblioteca

- o Aula de clases
virtual y fisica

Bibliografias,
textos, biblioteca 'Aula de clases
virtual y fisica

HORAS EN CONTACTO CON EL DOCENTE

4. CRITERIOS NORMATIVOS DE EVALUACION DE LA ASIGNATURA

Generado por p1307616092 - 30/4/2025 7:55:17

Fecha planificada de fin:

Horas

12

martes, 5 de agosto de 2025

APRENDIZAJE PRACTICO - EXPERIMENTAL

Escenarios Contacto

Actividades practicas de

aprendizaje docente

Disefio y aplicacion del
tema revisado, para el
trabajo grupal, de acuerdo
con las instrucciones

publicadas en el aula Laboratorio
h ; virtual
virtual. El trabajo grupal o .
. L2 asincronico
colaborativo emitira un
informe que evidenciara LA
HABILIDAD BLANDA:
TRABAJO EN GRUPO
Disefio y aplicacion del
tema revisado, para el
trabajo grupal, de acuerdo
con las instrucciones Laboratorio
publicadas en el aula :
) ; virtual
virtual. El trabajo grupal o NP
asincronico

colaborativo emitira un
informe que evidenciara LA
HABILIDAD BLANDA:
TRABAJO EN GRUPO

HORAS DE APRENDIZAJE PRACTICO -
EXPERIMENTAL

con el

Horas

APRENDIZAJE AUTONOMO

Actividad

Preparacion de portafolio
individual de aprendizaje, que
acumule, lo conceptual, practico,
experiencia y bibliografias
utilizadas. Esto como parte del
trabajo final de cada parcial.
Apoyara en el desarrollo de la
HABILIDAD BLANDA:
INVESTIGACION FORMATIVA

Preparacion de portafolio
individual de aprendizaje, que
acumule, lo conceptual, practico,
experiencia y bibliografias
utilizadas. Esto como parte del
trabajo final de cada parcial.
Apoyara en el desarrollo de la
HABILIDAD BLANDA:
INVESTIGACION FORMATIVA

HORAS DE APRENDIZAJE
AUTONOMO

Horas
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PARCIAL AMBITO

Actuacion
(Actividades de
docencia) (C1)

Produccion
(Trabajo
Auténomo) (C2)
PRIMER

PARCIAL Produccion

(Practicay
experimentacion
de aprendizajes)

(C3)

Acreditacion
(Evaluacién Final)
(C4)

Actuacion
(Actividades de
docencia) (C1)

Produccion
(Trabajo
Auténomo) (C2)
SEGUNDO

PARCIAL Produccion

(Practica 'y
experimentacion
de aprendizajes)

(C3)

Acreditacion
(Evaluacién Final)
(C4)

5. REFERENCIAS

PONDERACION ESTRATEGIAS EVALUATIVAS

35%

15%

15%

35%

35%

15%

15%

35%

Exposicion

Portafolio

Moodle

Prueba Escrita

Exposicion

Portafolio

Moodle

Prueba Escrita

Escenario de
Aprendizaje

Indicadores de
Desempefio

Indicadores de
Desempefio

Escenario de
Aprendizaje

Escenario de
Aprendizaje

Indicadores de
Desempefo

Indicadores de
Desempefio

Escenario de
Aprendizaje

ESCENARIO / INDICADORES

Aula de clases

Conoce las bases conceptuales y practicas de los modelos de analisis
estratégicos que pueden ser usados para el desarrollo tanto del
planteamiento estratégico como del plan estratégico dentro de una
organizacion. A través del desarrollo y pensamiento critico.

Diagnostica el entorno de las empresas e identifica el uso racional de
los recursos orientados a la toma de decisiones y organizacion.

Aula de clases

Aula de clases

Conoce las bases conceptuales y practicas de los modelos de analisis
estratégicos que pueden ser usados para el desarrollo tanto del
planteamiento estratégico como del plan estratégico dentro de una
organizacion. A través del desarrollo y pensamiento critico.

Utiliza herramientas tradicionales y relacionadas con la inteligencia
artificial, para evaluar la eficacia y eficiencia del plan estratégico,
comprendiendo habilidades de interpretacion, liderazgo y analisis.

Aula de clases
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SEMANA

1,2,3,45,6,7,8

9,10, 11, 12, 13,
14, 15, 16

16

16

16
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5.1 Basica

Gonzalez, Millan, José Javier. Manual Practico de Planeacion Estratégica, Ediciones Diaz de Santos S.A., 2019. ProQuest Ebook Central, https://www.proquest.com/legacydocview/EBC/70988377?
accountid=151317

Nufiez, Carballosa, Ana, et al. Direccion de Operaciones : Decisiones Tacticas y Estratégicas, Editorial UOC, 2014. ProQuest Ebook Central,
https://www.proquest.com/legacydocview/EBC/7025656?accountid=151317

Rodriguez, Elsa Marcela (directora). Planificacion Estratégica. Fundamentos y Herramientas de Actuacion, Editorial Brujas & Encuentro Grupo Editor, 2016. ProQuest Ebook Central,
https://www.proquest.com/legacydocview/EBC/31187353?accountid=151317

Rafer Cruz Mera, Victor Solis Cedefio, Ana Palma Avellan y Gladys Salazar Olives: “Marketing multinivel: su incidencia en la generacion de fuentes de trabajo en el Ecuador”, Revista Observatorio
de la Economia Latinomericana (enero 2021). En linea: https://www.eumed.net/es/revistas/economia-latinoamericana/oel-enero21/marketing-multinivel

Rossanna Arteaga Flores, Victor Javier Solis Cedefio, Lizeth Elisa Hernandez Soria y Andrea Roberta Arauz Chavez: “Marketing digital y la gestion comercial de relaciones con los clientes (CRM)
de las PYMES de Manabi - Ecuador”, Revista Observatorio de la Economia Latinomericana (enero 2021). En linea: https://www.eumed.net/es/revistas/economia-
latinoamericana/oelenero21/clientes-pymesecuador

Dayni Palacios Molina, Johnny Ponce Andrade, Victor Solis Cedefio y Gladys Salazar Olives (2020): “Las nuevas tendencias de la mercadotecnia y su influencia en el comportamiento de compra
del consumidor de Manta - Ecuador”, Revista Observatorio de la Economia Latinoamericana, ISSN: 1696-8352, (julio 2020). En linea:
https://www.eumed.net/rev/oel/2020/07/consumidorecuador.html

5.2 Complementaria

Gonzalez, Maria Sanchez. Gestion Estratégica, Innovacién y Prospectiva en Comunicacion : Bases, Técnicas y Casos Practicos, Editorial UOC, 2018. ProQuest Ebook Central,
https://www.proquest.com/legacydocview/EBC/7051821?accountid=151317

Alexis Savkin, "Cémo usar la IA en la planificacion estratégica: casos de aplicacion con ejemplos”, BSC Designer, 14 noviembre, 2024, https://bscdesigner.com/es/ia-en-la-
planificacionestrategica.htm. https://bscdesigner.com/es/

Kaplan, R., & Norton, D. (2007). Using Balanced Scorecard as Strategic Management System. Harvard Business Review, 95-109. HBR’s Must - Reads on Strategy.

Porter, M. (2008). The five competitive forces that shape strategy. Harvard Business Review, 23-41.

6. PERFIL DEL PROFESOR QUE IMPARTE LA ASIGNATURA

Generado por p1307616092 - 30/4/2025 7:55:17



https://www.eumed.net/es/revistas/economia-latinoamericana/oel-enero21/marketing-multinivel
https://www.eumed.net/es/revistas/economia-latinoamericana/oelenero21/clientes-pymesecuador
https://www.eumed.net/es/revistas/economia-latinoamericana/oelenero21/clientes-pymesecuador
https://www.eumed.net/rev/oel/2020/07/consumidorecuador.html

NOMBRE DEL DOCUMENTO: ,
SILABO (REGIMEN ACADEMICO: HORAS-CREDITOS)

CODIGO: PAA-03-F-003

m PROCEDIMIENTO:

UNIVERSIDAD LAICA
ELOY ALFARO DE MANABI

ELABORACION, MEJORAMIENTO Y SEGUIMIENTO DEL SILABO

REVISION: 2

Pagina 10 de 10

El profesor de la asignatura es Magister en Negocios Internacionales y Gestién de Comercio Exterior por la Universidad Estatal de Guayaquil con estudios de pregrado Ingenieria Comercial y
Jurisprudencia en la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi. Se ha desempefiado profesionalmente en el sector privado por un espacio de 15 afios como Jefe de Ventas y Cobranzas en
empresas nacionales como Automotores y Anexos S.A., Diners Club, Fesa Ecuador S.A, Petrolider S.A. En el sector publico con una experiencia de seis afios como Director Administrativo y Asesor
de la Alcaldia en el G.A.D. Municipal de Montecristi y como Comisario de Servicios Publicos en el G.A.D. Municipal de Manta En el ambito académico ha publicado cuatro articulos indexados en
revistas regionales. En la docencia se ha desempefiado impartiendo asignaturas como Gestion de Proyectos Publicos y Privados, Planificacion Estratégicas, Desarrollo del Comercio Regional,
Gerencia Publica, Politicas Publicas, Evaluacion de Proyectos, Finanzas Publicas, Administracion de Recursos Humanos, Disefio de Tesis, Proyecto de Tesis y Comercio Exterior IV “Convenios y
Tratados”. Proactivo, dinamico y con experiencia de mas de cinco afios en la docencia universitaria y la imparticion de la catedra. Tres afios como Director de la Carrera de Comercio Exterior y 2

afios como Director de la Carrera de Economia.

7. VISADO

ELABORACION

ANCHUNDIA RODRIGUEZ JUAN CARLOS

(f) Docente Responsable

APROBACION Y REGISTRO DEL SiLABO
REVISION

[]
o

=1 R CHARD FABR & o
RODR! GUEZ ANDRADE

=EFLaval i dar Gnicanente con FirmaEC

Rrart

(f) Comision Académica

FECHA: viernes, 21 de febrero de 2025 | FECHA: martes, 25 de febrero de 2025

*Firma del Decano/a de la Unidad Académica o Director/a de la Unidad.

Historial de cambios

Fechay hora Usuario

26/2/2025 16:36 ANCHUNDIA RODRIGUEZ JUAN CARLOS
1/4/2025 14:45 ANZULES CHOEZ FERNANDO ALBERTO
30/4/2025 7:54 ANCHUNDIA RODRIGUEZ JUAN CARLOS

Observacion
Finalizado por el profesor
Finalizacion eliminada por el responsable

Finalizado por el profesor

Generado por p1307616092 - 30/4/2025 7:55:17

LIC. RICHARD RODRIGUEZ ANDRADE, MG.

APROBACION

DR. LENIN ARROYO BALTAN, PhD.
(f) Autoridad Académica*

FECHA: lunes, 5 de mayo de 2025




		2025-05-06T08:31:38-0500


		2025-07-02T10:57:00-0500


		2025-07-08T09:23:14-0500




