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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ACADEMICO ENTRE LA UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI
Y LA LIBRERiA ENTRELIBROS

COMPARECIENTES. -

Comparecen a la celebracion del presente Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional Académico, por una parte la UNIVERSIDAD LAICA “ELOY
ALFARO” DE MANABI, legalmente representada por el DR. MARCOS TULIO
ZAMBRANO ZAMBRANO, PhD debidamente facultado mediante Accién de
Personal N.° Otr.-UATH-597, de febrero 24 del 2021, y actuando en funcién de
las competencias que establece el Art. 48 de la Ley Organica de Educacion
Superior del Ecuador, concordante con el Art. 38 del Estatuto Universitario de la
ULEAM, y que para efecto de este instrumento se denominara la “ULEAM?”; y por
otra parte LA LIBRERIA ENTRELIBROS, representada por su Representante
Legal, la LIC. MARIA GABRIELA BUCHELI PALADINES y quien para efectos de
esteconvenio se lo llamara “ENTRELIBROS”; los comparecientes se les podra
denominar como “LAS PARTES” cuando actiuen o se denominen en forma
conjunta.

LAS PARTES, declaran su voluntad de participar de forma conjunta en
actividades de cooperacion, propiciando aumentar los vinculos entre sus
diferentes tareas de arte, ingenieria, academia e investigacion, propios de su
actividad; para lo cual suscriben el presente convenio que consta de las
siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES. -
1.1 La misién y vision de la ENTRELIBROS

Mision: Brindar un servicio personalizado a nuestros lectores,
recomendar los mejores titulos y permitir que descubran otros
autores.

Vision: Crear el mejor ambiente literario para que nuestros lectores
se queden con ganas de volver siempre.

1.2 La Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi (ULEAM), es una
comunidad universitaria integrada por estudiantes, personal
académico, personal de apoyoadministrativo y de servicios generales,
con personeria juridica, auténoma, dederecho publico, sin fines de
lucro, con domicilio en la ciudad de Manta, conjurisdiccion en la
provincia de Manabi, creada mediante Ley Nro. 10 publicada en el
Registro Oficial No. 313 del miércoles 13 de noviembre de 1985.

Se rige por la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley
Organica de Educacién Superior y su Reglamento General, los
reglamentos y las resoluciones expedidas por el Consejo de Educacion
Superior (CES) y por elConsejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior (CACES), el Estatuto Universitario, los
reglamentos expedidos por el Organo Colegiado Superior y la
resoluciones de sus autoridades.

1.3 La Universidad Laica “Eloy Alfaro”, tiene la facultad dentro del marco
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constitucional y legal de expedir normas juridicas, consistentes en su
Estatuto, reglamento e instructivos, a través de acuerdos y
resoluciones emanadas por autoridad competente. En base a su
autonomia responsable determinada en el marco legal constitucional,
se rige por si misma, tomando sus propias decisiones en los ambitos
académico, cientifico, técnico, administrativo y economico. El orden
interno es de exclusiva competencia y responsabilidad de sus
autoridades.

1.4 La sociedad actual exige cada vez mas un trabajo coordinado entre
quienes persiguen objetivos comunes, optimizando esfuerzos y
recursos. Es necesarioe imperioso desarrollar las potencialidades de
los estudiantes universitarios, afin de que adquieran experiencia y
conocimientos necesarios que complemente su formacion; académica,
y a la vez contribuyan con los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, celeridad; pilares fundamentales de la administracion
publica.

SEGUNDA: DISPOSICIONES LEGALES. -

2.1.

LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR ESTABLECE:

“Art. 3.- Son deberes primordiales del Estado. -... 1) Garantizar sin
discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la
Constitucion y en los instrumentos internacionales, en particular la
educacion, la salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua para sus
habitantes”.

“Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida
y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria
de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e
inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas,
las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar
en el proceso educativo”

“Art. 27.- La educacion se centrara en el ser humano y garantizard su
desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio
ambiente sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria,
intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, de calidad y calidez;
impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz;
estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual
y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y
trabagjar.

La educaciéon es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los
derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje
estratégico para el desarrollo nacional”.

“Art. 39.- El Estado garantizard los derechos de las jovenes y los jovenes,y
promoverd su efectivo ejercicio a través de politicas y programas,
instituciones y recursos que aseguren y mantengan de modo permanente su
participacion e inclusion en todos los ambitos, en particular en los 1espacios
del poder publico.

El Estado reconocerd a las jévenes y los jovenes como actores estratégicosdel
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desarrollo del pais, y les garantizara la educacion, salud, vivienda,
recreacion, deporte, tiempo libre, libertad de expresion y asociacion. El
Estado fomentara su incorporacion al trabajo en condiciones justas y dignas,
con énfasis en la capacitacion, la garantia de acceso al primer empleo y la
promocién de sus habilidades de emprendimiento”.

“Art. 226.- Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que acttien en virtud de una
potestad estatal ejercerdan solamente las competencias y facultadesque les
sean atribuidas en la Constituciéon y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constituciéon”.

“Art. 227.- La administracion publica constituye un servicio a la colectividad
que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluaciéon”.

“Art.329.- Las jévenes y los jévenes tendran el derecho de ser sujetos activos
en la produccién, asi como en las labores de auto sustento, cuidadofamiliar e
iniciativas comunitarias. Se impulsaran condiciones yoportunidades con este

fin.
LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR, LOES ESTABLECE:

“Art 17.- Reconocimiento de la autonomia responsable.- El Estado reconoce
a las wuniversidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos
en la Constitucién de la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas
politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas
y de estas con el Estado y la sociedad; ademas observardn los principios de
Justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad
social y rendicién de cuentas”.

“Art. 107.- Principio de pertinencia.- El principio de pertinencia consiste en
que la educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la
sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la
prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a
la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educaciéon superior
articularan su oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacion
con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo
local, regional y nacional, a la innovacién y diversificacion de profesiones y
grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional local, regional
y nacional, a las tendencias demogrdficas locales, provinciales y regionales;
a la vinculacién con la estructura productiva actual y potencial de la provincia
y la region, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia”.

La LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR, sefnala:

“Art. 17.- Reconocimiento de la autonomia responsable. - El Estado reconoce
a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica;
administrativa, financiera y orgdanica, acorde con los principios establecidos

en la Constitucion de la Reptblica. \ i
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2.4.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas
politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas
y de estas con el Estado y la sociedad; ademds observaran los principios de
justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad
social y rendicién de cuentas”.

“Art. 48.- Del Rector o Rectora. - El Rector o la Rectora es la primera
autoridad ejecutiva de la universidad o escuela politécnica publica o
particular, y ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial. El Rector
o la Rectora presidira el érgano colegiado académico superior demanera
obligatoria y aquellos érganos que seriale el estatuto respectivo en ejercicio
de su autonomia responsable; desempenara sus funciones a tiempo completo
Yy durara en el ejercicio de su cargo cinco anos. Podrda ser reelegido,
consecutivamente o no, por una sola vez. Tendra las atribuciones y deberes
que le asigne el estatuto.”

Art. 87.- Requisitos previos a la obtencion del titulo. - Como requisito previo
a la obtencién del titulo, los y las estudiantes deberan acreditar servicios a
la comunidad mediante prdcticas o pasantias pre profesionales,
debidamente monitoreadas, en los campos de su especialidad, de
conformidad con los lineamientos generales definidos por el Consejo de
Educacién Superior. Dichas actividades se realizaran en coordinacion con
organizaciones comunitarias, empresas e instituciones publicas y privadas
relacionadas con la respectiva especialidad.”

“Art. 125.- Programas y cursos de vinculacion con la sociedad. - Las
instituciones del Sistema de Educaciéon Superior realizaran programas Y
cursos de vinculacién con la sociedad guiados por el personal académico. Para
ser estudiante de los mismos no hara falta cumplir los requisitos del
estudiante regular’.

El Reglamento de Régimen Académico Resolucién RPC-SE-08-N°023-
2022, reformado mediante resoluciones RPC-SE-10-No0.028-2022, de 27 de
julio de 2022 y RPC-SE-03-No0.008-2023, de 09 de marzo de 2023.
Codificacion dada en la ciudad de San Francisco de Quito, D.M., a los nueve
(09) dias del mes de marzo de 2023, en la Tercera Sesion Extraordinaria
del Pleno del CES.

“Art. 53.- Practicas pre profesionales y pasantias en las carreras de tercer
nivel. Las prdcticas pre profesionales y pasantias en las carreras de tercer
nivel son actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacion de
conocimientos y/o al desarrollo de competencias profesionales. Estas
practicas se realizaran en entornos organizacionales, institucionales,
empresariales, comunitarios u otros relacionados al ambito profesional de la
carrera, publico o privado, nacional o internacional. Las prdcticas pre
profesionales se subdividen en dos (2) componentes:

1. Practicas laborales, de naturaleza profesional en contextos reales
deaplicacioén; y,

2. Prdcticas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la atencién a
personas, grupos o contextos de vulnerabilidad. Las practicas pre
profesionales podran realizarse a lo largo de toda la formacién de la
carrera, de forma continua o no; mediante planes, programas y/o
proyectos cuyo alcance sera definido por la IES. Las practicas deberan
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2.5.

.

ser coherentes con los resultados de aprendizaje y el perfil de egreso de
las carreras y programas; y, podradn ser registradas y evaluadas segtin
los mecanismos y requerimientos que establezca cada IES.

Las pasantias pueden realizarse tanto en el sector ptiblico como privado, con
algtin tipo de compensacién. Las pasantias se regulardan por la normativa
aplicable e incluiran la afiliacion del estudiante al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social; sin modificar el cardcter y los efectos académicos de las
mismas.

Las prdcticas pre profesionales no generan ningun vinculo u obligacion
laboral. La experiencia laboral podra ser reconocida como practica pre
profesional, incluidas las horas de servicios o a la comunidad, siempre y
cuando las actividades realizadas resulten pertinentes al perfil de egreso,lo
cual debe ser validado por evidencias definidas por las IES.

LA REFORMA INTEGRAL DFEL ESTATUTO DE LA UNIVERSIDADLAICA
“ELOY ALFARO” DE MANABI, determina;

Art. 41. Obligaciones y atribuciones del/la Rector/a.- Son atribuciones
de el/la Rector/ a:

18. Realizar o delegar la suscripcién de todo tipo de convenios en
nombre de la Universidad que propicien el desarrollo académico,
cientifico, investigativo, tecnolégico y administrativo de la Universidad
de acuerdo con el presupuesto aprobado por el Organo Colegiado
Superior y el respectivo control de su ejecucion.

LA LEY DE LA JUVENTUD; determina:

Art. 14.- “Politicas de promocién de los derechos a la educacién. - Las
politicas educativas dirigidas a los y las jovenes deben tender a los
siguientes aspectos:

i)Promocionar pasantias laborales, en los sectores publico y privado,
enfocadas en las necesidades de desarrollo del pais y la oferta de empleo;

TERCERA: DECLARACION. -

Ambas partes declaran:

3.1. Que la complementacion mutua sirve a su respectivo
fortalecimiento,incremento de investigacion, tecnologico v de desarrollo
profesional de la region;

3.2. Que este convenio produce un crecimiento de la capacidad de
servicio a lasnecesidades técnicas/tecnologicas de la region.

3.3. Que de esta manera se da cumplimiento con la responsabilidad
social delconocimiento, del que participan ambas instituciones.

3.4. Que se reconocen mutuamente como personas capaces para la
celebracion delpresente convenio.

3.5. Que este convenio produce un crecimiento y desarrollo artistico y
cultural de la zona y region en mencion.
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CUARTA: OBJETO. -

Con tales antecedentes las partes acuerdan desarrollar un programa practicas
preprofesionales de la carrera de: Artes plasticas de la Universidad Laica “Eloy
Alfaro” de Manabi con ENTRELIBROS.

UINTA: INTERPRETACION. -

Los términos del convenio deben interpretarse en sentido literal, en el contexto del
mismo,y cuyo objeto revela claramente la intencion de los intervinientes. En todo
caso, su interpretacion sigue las siguientes normas:

2.

L]

Cuando los términos se hallan definidos en las leyes ecuatorianas, se
estara a taldefinicion;

Si no estan definidos en las leyes ecuatorianas, se estara a lo dispuesto
en el convenio en su sentido literal y obvio, de conformidad con el objeto
y laintencionde los intervinientes; y,

En la falta o insuficiencia, se aplicaran las normas contenidas en el
_Titulo XIII del Libro IV del Cédigo Civil.

SEXTA: OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES. -

Por la ULEAM:

a)

b)

g)

La Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, a través de sus diferentes
Facultades, se compromete a presentar a ENTRELIBROS, una némina de
estudiantes, quienes se haran acreedores de los beneficios de las
actividades académicas, de practicas preprofesionales o practicas de
vinculacion con la sociedad.

Los estudiantes de la ULEAM, que realicen las actividades académicas, de
practicas preprofesionales o practicas de vinculacion con la sociedad,
deberan ejecutarlas en el horario de labores que establece la institucion,
previa coordinacion con el responsable asignado por la ULEAM.

Podran optar por las actividades académicas, de practicas preprofesionales
o practicas de vinculacion con la sociedad, los alumnos que se encuentren
legalmente matriculados y que asistan normalmente al correspondiente
periodo lectivo.

Los estudiantes que realicen las practicas preprofesionales o practicas de
vinculacion con la sociedad, se acogen a las disposiciones estatutos y/o
Reglamento de la ULEAM para este tipo de actividad académica.

El responsable asignado por la ULEAM, evaluara periodicamente el
desempeno de los estudiantes de la carrera de artes plasticas, ULEAM, para
cuyo efecto considerara los informes emitidos por el supervisor asignado
por la ULEAM y por el supervisor asignado por ENTRELIBROS
respectivamente.

El supervisor asignado por la ULEAM se encargara de verificar el
desempeno, cumplimiento y evaluacion de los y las estudiantes de la
Carrera de artes plasticas de la ULEAM en el desarrollo de las actividades
académicas, de préacticas preprofesionales o practicas de vinculaciéon con
la sociedad in situ.

El tiempo de duracion de las actividades académicas, de practicas
preprofesionales o practicas de vinculacion con la sociedad, sera hasta
completar las horas establecidas por la carrera, no renovables, en jornadas
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h)

i)

k)

)

diarias de lunes a viernes o fines de semanas; de tal manera que, al finalizar
cada mes, cumpla con sus horas de actividades.

Los/las estudiantes deberan observar las normas administrativas que
imparta ENTRELIBROS para el mejor desarrollo de las actividades.
Facilitar por medio de solicitud escrita de ENTRELIBROS a los estudiantes
universitarios inscritos legalmente para la realizacion de las actividades
académicas, de practicas preprofesionales o practicas de vinculacién con
la sociedad en los distintos programas sociales o proyectos que inicie
ENTRELIBROS.

Utilizar los medios de comunicacion convencional y no convencional para
llegar de forma directa al publico demostrando las metas que se puedan
beneficiar de los distintos proyectos que emprenda ENTRELIBROS.
Disenar, planificar y ejecutar murales y obras pictéricas y/o escultoricas
en ENTRELIBROS que contribuyan al rescate y conservacion de los valores
identitarios de la provincia de Manabi.

Coordinar con las autoridades de la Universidad, la logistica necesaria para
cristalizar los proyectos que implemente ENTRELIBROS en el MOTIVO
ESPECIFICO DEL CONVENIO.

m) Capacitar en tematicas necesarias, de acuerdo con el perfil profesional de

la carrera de artes plasticas de la ULEAM.

Por ENTRELIBROS:

a)

b)

c)

d)

ENTRELIBROS se compromete a dar todas las facilidades administrativas
que fueren necesarias para que los/las estudiantes de la ULEAM, cumplan
con sus actividades asignadas.

Facilitar las instalaciones, recursos técnicos y materiales para que los
estudiantes puedan realizar sus actividades.

Las actividades académicas, de practicas preprofesionales o practicas de
vinculaciéon con la sociedad, se efectuaran en las dependencias de la
libreria ENTRELIBROS del cantén Manta, quien entregara un certificado
sobre el gjercicio de las actividades.

Evaluar periodicamente las actividades de los practicantes, respecto a su
desempeno e informar los resultados al responsable de las practicas de
vinculacion de la carrera correspondiente.

ENTRELIBROS, a través de su responsable, quien tiene a cargo al
estudiante debera realizar un informe sobre el desempeno del alumno e
informar los resultados al responsable de la ULEAM, para tomar medidas
inmediatas que no perjudiquen ni el convenio, ni a la empresa que ha dado
las facilidades para estas actividades.

Por los Estudiantes:

a)

b)
c)

d)

Guardar la confidencialidad de la informacion a la que pudiera tener acceso
durante su permanencia en la compania. Si el estudiante incumpliere este
deber, concluira las actividades académicas, practicas de vinculacion o
preprofesionales, sin perjuicio de las demas acciones administrativas,
civiles o penales a que hubiere lugar.

Asistir de acuerdo a la planificacion acordada por las partes y cumplir con
los horarios establecidos.

Aplicar los conocimientos adquiridos en la Universidad, manteniendo en
toda instancia sus valores morales y éticos en su accionar.

Cumplir eficientemente las tareas encomendadas en el ejercicio de las
actividades académicas, practicas de vinculacién o preprofesionales.
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e) Las demas obligaciones que determina la empresa en el desempefio de las
actividades académicas, practicas de vinculacion o preprofesionales.

SEPTIMA: COMPROMISOS LEGALES Y ECONOMICOS. -

Las actividades académicas, practicas de vinculacion o preprofesionales seran a
titulo gratuito. En consecuencia, por la suscripcion de este convenio
ENTRELIBROS no contraera ninguna obligacion econdmica o pecuniaria con los
practicantes o con la ULEAM; por lo tanto, no estan obligados a realizar
contraprestacion economica de ninguna indole. Asi mismo la ULEAM no esta
obligada a cancelar a ENTRELIBROS ninguin valor econémico.

OCTAVA: MODIFICACIONES. -

Las partes acuerdan que en cualquier tiempo durante la vigencia de este convenio
y de comun acuerdo, podran modificar su contenido, para lo cual se procedera
por escrito y se contara con los informes técnicos y legales que sean del caso.

NOVENA: VIGENCIA DEL CONVENIO. -

El tiempo de duracion del presente convenio es de hasta dos (2) anos a partir de
su suscripcion, pudiendo ser renovado si las partes asi lo creyeran necesario.

DECIMA: ACTIVIDADES ADICIONALES. -

Si durante la ejecucion de este convenio fuere necesario modificar o desarrollar
actividades adicionales relacionadas con el objeto y cumplimiento del mismo, que
no se encuentren expresamente detalladas, podran ser desarrolladas previo
acuerdo de las partes e incorporarlas a este instrumento como anexos.

Ninguna de las partes en forma unilateral y sin expreso consentimiento de la otra
parte, podra realizar acto alguno de caracter civil, mercantil o laboral en nombre
de la otra, vinculado con la ejecucion del objeto del presente convenio

En caso de una ampliacion del plazo a este instrumento, debera ser previamente
aprobado por las partes, debiéndose adjuntar los informes que justifiquen la
ampliacion solicitada.

DECIMA PRIMERA: SUPERVISOR (ES) DEL CONVENIO. -

La supervision, seguimiento y coordinacion del presente Convenio, estara bajo la
responsabilidad de la ULEAM, en la interpuesta persona, el Coordinador de la
carrera de artes plasticas, quien sera el encargado de vigilar el correcto
cumplimiento con el objeto de fortalecer las competencias artisticas de
investigacion, tecnologicas y de desarrollo intercultural, quien sera responsable
del desarrollo de las actividades que se adquieran a través del convenio.

DECIMA SEGUNDA: CONTROVERSIAS. -

Las eventuales controversias o reclamaciones que pudieran surgir de la
interpretacion y aplicacion de este Convenio Especifico, sus posteriores
enmiendas o cualquier cuestiéon no acordada relacionada con su contenido, seran
resueltas en forma directa y amigable por las partes, en el plazo de hasta treinta
(30) dias, contados a partir de la notificacion. De no mediar acuerdo alguno y
persistir las divergencias, las Partes convienen someter las controversias al
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procedimiento de Mediacion en el Centro de Mediacion de la Procuraduria
General del Estado en la ciudad de Portoviejo, de conformidad al procedimiento
establecido en la Ley de Arbitraje y Mediacion, asi como a la normativa que rige
dicho Centro. De no alcanzarse un Acuerdo de Mediacion, las Partes se
someteran a la competencia y jurisdiccion de los Jueces del Tribunal Contencioso
Administrativo y bajo el procedimiento determinado en el Coédigo Organico
General de Proceso.

DECIMA TERCERA: TERMINACION DE CONVENIO. -

El presente convenio terminara por las siguientes causales:

a) Por cumplimiento de su objeto o del plazo establecido para su ejecucion;

b) Por sentencia ejecutoriada que declare la nulidad del Convenio;

¢) Por asi exigirlo el interés publico, previa notificacion y motivacion
correspondiente cursada a una de las Partes;

d) Por mutuo acuerdo entre las partes: De presentarse circunstancias
imprevistas, técnicas o economicas, causas de fuerza mayor o caso
fortuito por las que no fuereconveniente para las partes, ejecutar total o
parcialmente el objeto de este convenio, podran convenir en la extincion
de todas o algunas de las obligaciones,en el estado en que se encuentren,
para lo cual se requerira un informe de los funcionarios designados por
las instituciones y avalado por las maximas autoridades de las
instituciones o sus delegados; vy,

¢) Por terminacion unilateral del Convenio: Puede darse cuando una de las
partes seencuentre incursa en las siguientes causales:

¢ Por incumplimiento del objeto del Convenio;

e Por incumplimiento de las obligaciones asumidas por las Partes
en la ejecucion de este convenio, en virtud del marco legal y
normativo;

» Por cesion o transferencia total o parcial de obligaciones o
derechos derivados del convenio salvo los casos previamente
definidos dentro del presente instrumento; vy,

e Por suspension de la ejecucion del Convenio sin autorizacion
expresa de ambas Partes.

De producirse una o algunas de las circunstancias antes indicadas, los
funcionarios designados por las entidades, elaboraran un informe motivado con
el senalamiento del incumplimiento en que ha incurrido la otra Parte y
presentara los informes que correspondan, concediendo el término de diez (10)
dias para que la parte que corresponda, presenten las justificaciones que
procedan.

En caso de que cualquiera de las partes no justifique el incumplimiento en que
incurrio, se dara por terminado el presente Convenio Especifico de manera
anticipada y unilateral.

DECIMA CUARTA: COMUNICACION ENTRE LAS PARTES. -

Todas las comunicaciones entre las partes, relativas a la ejecucion de este
convenio, seran formuladas por escrito y en idioma castellano.

DECIMA QUINTA: DOMICILIO. -

Para todos los efectos del presente convenio, las partes convienen en 2 g
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senalar sudomicilio en el Cantén Manta, Provincia de Manabi.

ENTRELIBROS:

Direccion: Via Barbasquillo, frente a Plaza del Sol.
Teléfono: 0998865678
Email: gbucheli@entrelibros.com.ec / gabrielabucheli_paladines@hotmail.com

Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi (Ecuador):

Direccion: Via a San Mateo, Cdla. Universitaria
Teléfonos: (+593) 052623009 / 052623040
Email: marcos.zambrano@uleam.edu.ec

DECIMA SEXTA: ACEPTACION. -

Las partes aceptan, el contenido de todos y cada una de las clausulas de este
convenio, enfe de lo cual proceden a suscribirlo en cuatro ejemplares de igual
7 dias.del-mes abril del 2023

.
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tenor y valor, en la ciudad de Manta, a l

Dr. Marcos ] Trand
RECTOR” RZCTOR &
UNIVERS CA ELO ALFA_RO DE M:ﬁrNABI

%aszﬂm\@wﬁ

Lic.” Gabriela Bucheli Paladines
REPRESENTANTE LEGAL ENTRELIBROS
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Certificado

Registro Unico de Contribuyentes

Razon Social Niumero RUC
UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE 1360002170001
MANABI

Representante legal
« ZAMBRANO ZAMBRANO MARCQOS TULIO

Estado Régimen

ACTIVO REGIMEN GENERAL

Inicio de actividades Reinicio de actividades Cese de actividades
13/11/1985 No registra No registra

Fecha de constitucion

13/11/1985

Jurisdiccion Obligado a llevar contabilidad
ZONA 4 | MANABI / MANTA Sl

Tipo Agente de retencion
SOCIEDADES NO

Domicilio tributario

Ubicacién geografica
Provincia: MANABI Canton: MANTA Parroquia: MANTA

Direccion

Numero: S/N Carretera: VIA A SAN MATEO Referencia: ATRAS DEL CENTRO
COMERCIAL LOPEZ

Actividades econémicas

+ Q86200201 - ACTIVIDADES DE ATENCION ODONTOLOGICA DE CARACTER GENERAL O
ESPECIALIZADO, POR EJEMPLO, ODONTOLOGIA, ENDODONCIA Y ODONTOLOGIA PEDIATRICA:
ESTOMATOLOGIA; ORTODONCIA EN CONSULTORIOS PRIVADOS

+ R90000101 - PRODUCCION DE OBRAS DE TEATRO, CONCIERTOS, OPERAS Y ESPECTACULOS DE
DANZA.

- P85210101 - EDUCACION SECUNDARIA (COMPRENDE SEIS ANOS DE EDUCACION A CONTINUACION
DE LA EDUCACION PRIMARIA, DESDE OCTAVO DE BASICA HASTA TERCERO DE BACHILLERATO,
CURSANDO UN TRONCO COMUN DE ASIGNATURAS GENERALES, OPTANDO POR UN BACHILLERATO
EN CIENCIAS O TECNICO. LA EDUCACION PUEDE SER PROVISTA EN SALONES DE CLASES O A
TRAVES DE RADIO. TELEVISION, INTERNET, CORRESPONDENCIA O EN EL HOGAR.
*+ P85101101 - LA EDUCACION PREPRIMARIA O INICIAL (ES EL PROCESO DE ACOMPANAMIENTO AL
DESARROLLO INTEGRAL QUE CONSIDERA LOS ASPECTOS COGNITIVOS, AFECTIVO, PSICOMOTRIZ,
SOCIAL, DE IDENTIDAD, AUTONOMIA Y PERTINENCIA A LA COMUNIDAD DISENADA PRINCIPALMENTE
PARA INTRODUCIR A LOS NINOS Y NINAS, DESDE LOS TRES ANOS HASTA LOS CINCO ANOS DE
EDAD EN UN ENTORNO EDUCATIVO DE TIPO ESCOLAR, ES DECIR, SERVIR DE PUENTE ENTRE EL
HOGAR Y EL MEDIO ESCOLAR).

+ S96090705 - ACTIVIDADES DE SERVICIOS DIVERSOS.

- Q86902201 - ACTIVIDADES DE LABORATORIOS CLINICOS DE ANALISIS DE SANGRE, ORINA,
ETCETERA.
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www.sri.gob.ec




Razon Social Numero RUC
UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE 1360002170001
MANABI

« P85300301 - EDUCACION DE CUARTO NIVEL O DE POSGRADO, DESTINADO A LA ESPECIALIZACION
CIENTIFICA O ENTRENAMIENTO PROFESIONAL AVANZADO. CORRESPONDEN A ESTE NIVEL LOS
TITULOS INTERMEDIOS DE POSTGRADO DE ESPECIALISTA Y DIPLOMA SUPERIOR Y LOS GRADOS
DE MAGISTER Y DOCTOR.

+ G47210901 - VENTA AL POR MENOR DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ESTABLECIMIENTOS
ESPECIALIZADOS.

+ P85102101 - EDUCACION PRIMARIA (DESARROLLA LAS CAPACIDADES, HABILIDADES, DESTREZAS Y
COMPETENCIAS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, ESTA COMPUESTA POR SIETE ANOS DE
ESTUDIOS, COMPRENDE EL IMPARTIR FORMACION ACADEMICA Y OTRAS TAREAS RELACIONADAS A
LOS ESTUDIANTES DE PRIMERO HASTA SEPTIMO DE BASICA, QUE PROPORCIONAN UNA SOLIDA
EDUCACION PARA LECTURA, ESCRITURA Y MATEMATICAS, ASI COMO UN NIVEL ELEMENTAL DE
COMPRENSION DE DISCIPLINAS COMO: HISTORIA, GEOGRAFIA, CIENCIAS, ETCETERA; PUEDE SER
PROVISTA EN SALONES DE CLASES O A TRAVES DE RADIO, TELEVISION, INTERNET,
CORRESPONDENCIA O EN EL HOGAR, INCLUYE LAS ACTIVIDADES DE ESCUELAS UNIDOCENTES).

« M72200301 - INVESTIGACION Y DESARROLLO EN LAS CIENCIAS ECONOMICAS.

+ G46412401 - VENTA AL POR MAYOR DE ARTICULOS DE BAZAR EN GENERAL.

+ Q861002 - ACTIVIDADES A CORTO Y A LARGO PLAZO DE CLINICAS DEL DIA, BASICAS Y GENERALES,
ES DECIR, ACTIVIDADES MEDICAS, DE DIAGNOSTICO Y DE TRATAMIENTO.

+ M70200401 - PRESTACION DE ASESORAMIENTO Y AYUDA A LAS EMPRESAS Y LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS EN MATERIA DE PLANIFICACION, ORGANIZACION, EFICIENCIA Y
CONTROL, INFORMACION ADMINISTRATIVA, ETCETERA.

+ P85300201 - EDUCACION DE TERCER NIVEL, DESTINADO A LA FORMACION BASICA EN UNA
DISCIPLINA O A LA CAPACITACION PARA EL EJERCICIO DE UNA PROFESION. CORRESPONDEN A
ESTE NIVEL EL GRADO DE LICENCIADO Y LOS TiTULOS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS O
POLITECNICOS, QUE SON EQUIVALENTES, INCLUIDO LAS ACTIVIDADES DE ESCUELAS DE ARTES
INTERPRETATIVAS QUE IMPARTEN ENSENANZA SUPERIOR.

+ J59140001 - PROYECCION DE PELICULAS CINEMATOGRAFICAS Y CINTAS DE VIDEO EN CINES, AL
AIRE LIBRE O EN OTROS LOCALES DE PROYECCION Y ACTIVIDADES DE CINECLUBES.

Establecimientos
Abiertos Cerrados
16 13

Obligaciones tributarias
+ 2011 DECLARACION DE IVA

« ANEXO RELACION DEPENDENCIA
* ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

Las obligaciones tributarias reflejadas en este documento estan sujetas a cambios. Revise

periodicamente sus obligaciones tributarias en www.sri.gob.ec.

Numeros del RUC anteriores

No registra
Caodigo de verificacion: CATRCR2021000852859
Fecha y hora de emisién: 02 de marzo de 2021 13:00
Direccion 1P: 181.188.200.16

Validez del certificado: El presente certificado es valido de conformidad a lo establecido en la
Resolucidon No. NAC-DGERCGC15-00000217, publicada en el Tercer Suplemento del Registro Oficial
462 del 19 de marzo de 2015, por lo que no requiere sello ni firma por parle de la Administracion
Tributaria, mismo que lo puede verificar en la pagina transaccional SRI en linea y/o en la aplicacion
SRI Mavil.
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