
COD: P.R. N/A COD: P.R. N/A COD: P.R. N/A COD: P.R. N/A

ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos

96 96 96 6 32 16 48 2 48 16 80 3 48 16 80 3

6 6 2 1 3 1 3 1
COD: P.R. COD: P.R. GH-104 COD: P.R. GH-103 COD: P.R. N/A

ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos

96 96 96 6 32 32 80 3 32 32 80 3 48 16 80 3

6 6 2 2 2 2 3 1 0 0
COD: P.R. GH-201 COD: P.R. GH-104 COD: P.R. GH-104 COD: P.R. N/A N/A

ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos

64 64 64 4 32 32 80 3 32 32 80 3 48 16 80 3 48 16 80 3

4 4 2 2 2 2 3 1 3 1
COD: P.R. GH-301 COD: P.R. GH-202 COD: P.R. GH-202 COD: P.R. GH-304 COD: P.R. GH-204 COD:P.R.

ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos

48 48 96 4 32 32 32 2 32 32 32 2 48 16 80 3 64 16 112 4

3 3 2 2 2 2 3 1 4 1 0 0
COD: P.R. GH-104 COD: P.R. GH-203 COD: P.R. GH-402 COD: P.R. GH-403 COD: P.R. GH-405 COD: P.R. GH-305 COD:P.R.

ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos

32 32 80 3 48 16 80 3 16 48 32 2 48 16 32 2 64 80 3 48 16 32 2

2 2 3 1 1 3 3 1 4 0 3 1

COD: P.R. GH-401 COD: P.R. GH-401 COD: P.R. GH-502 COD: P.R. GH-505 COD: P.R. GH-504 COD: P.R. N/A COD:P.R.

ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos

32 32 80 3 32 32 32 2 32 32 80 3 48 16 80 3 48 16 32 2 48 16 32 2

2 2 2 2 2 2 3 1 3 1 3 1
COD: P.R. GH-606 COD: P.R. GH-404 COD: P.R. GH-605 COD: P.R. N/A COD: P.R. GH-604 COD: P.R. GH-604

ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos

32 32 80 3 32 32 32 2 48 16 32 2 48 16 32 2 48 16 80 3 16 16 112 3

2 2 2 2 3 1 3 1 3 1 1 1
COD: P.R. FIP-6302-1 COD: P.R. FIP-6302-1 COD: P.R. FIP-6302-1 COD: P.R. FIP-6302-1

ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos ACD APE AA Créditos

5 5 2 16 16 112 3

Horas %

COMPONENTE BILINGUE 2784 53,70

Créditos

REQUISITOS DE TITULACIÓN 34         

22         

53         

5184
10         

2            
120       

51,23%

Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabí
FACULTAD DE EDUCACIÓN, TURISMO, ARTES Y HUMANIDADES

CARRERA GESTION HOTELERA INTERNACIONAL - MODALIDAD PRESENCIAL

U
N

ID
A

D
 B

Á
SI

C
A

1

GH-101 GH-102 GH-103 GH-104

ENGLISH LANGUAGE: 

LEVEL A1-A2
288 CATEDRA DE ALFARO 96 CONTEXTO TURÍSTICO 144

HOSPITALIDAD Y 

HOTELERÍA
144

ENGLISH LANGUAGE: 

LEVEL B1

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

144

TOTAL 

HRS.

3

GH-301 GH-302 GH-303 GH-304 GH-305

2

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

288

RESTAURANT 

MANAGEMENT & SERVICE 

OPERATIONS

144

HERRAMIENTAS 

DIGITALES APLICADAS 

EN EL TURISMO

144 CONTABILIDAD APLICADA

GH-201 GH-101 GH-202 GH-203 GH-204

ENGLISH LANGUAGE: 

LEVEL B1+
192

FRONT OFFICE &  HOTEL 

RESERVATIONS
144 HOUSEKEEPING 144

METODOLOGÍA DE 

INVESTIGACIÓN
144

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

ADMINISTRACIÓN 144

U
N

ID
A

D
 P

R
O

FE
SI

O
N

A
L

4

GH-401 GH-402 GH-403 GH-404 GH-405

ENGLISH LANGUAGE: 

LEVEL B2
192 INTERNATIONAL  CUISINE 96

WINE, BEVERAGE 

& CULTURE
96 ESTADÍSTICA APLICADA 144

GESTION DE COSTOS 

HOTELEROS

5

GH-501 GH-502 GH-503 GH-504 GH-505

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

192

P

R

Á

C

TI

C

T

O

T

GH-506 HH-506

EVENT  PLANNING 144
HOSPITALITY  

MARKETING
144

GASTRONOMÍA 

NACIONAL
96

GESTIÓN DE ALIMENTOS

 Y BEBIDAS
96

GH-605

SEGURIDAD Y 

MANTENIMIENTO

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

144
GESTIÓN DEL TALENTO 

HUMANO
96

P

R

Á

C

TI

C

FINANZAS DE LAS 

EMPRESAS TURÍSTICAS

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

T

O

T

96 FRANCAIS A1 96

VI

N

C

U

LA

CI

144

GH-606 0402P607-R16

7

GH-701 GH-702 GH-703 GH-704 GH-705

96
PLANIFICACIÓN 

EMPRESARIAL

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

6
CUSTOMER EXPERIENCE 

MANAGEMENT

GH-601 GH-602 GH-603 GH-604

TOTAL 

HRS.

144
LEISURE & RECREATION 

MANAGEMENT
96 E-COMMERCE 144

EMPRENDIMIENTOS 

TURÍSTICOS 

8

GH-801 GH-802 GH-803

144

FIP-6302-1

PRÁCTICAS LABORALES I 240

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

FRANCAIS 

PROFESSIONNEL
144 REVENUE MANAGEMENT 96

SUSTAINABILITY  IN   THE 

HOSPITALITY INDUSTRY
96 QUALITY  MANAGEMENT

U
N

ID
A

D
 D

E
 

T
IT

U
L

A
C

IÓ
N

TRABAJO DE 

TITULACIÓN I
144

FIP-6302-1

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

144

PRÁCTICAS 

LABORALES II
240

PRÁCTICAS DE SERVICIO 

COMUNITARIO
96

TOTAL 

HRS.

TOTAL 

HRS.

U
N

ID
A

D
 D

E
 

T
IT

U
L

A
C

IÓ
N

TRABAJO DE 

TITULACIÓN II

Prácticas laborales 480 8%

Aprendizaje en contacto con el 

docente (ACD)
1616 28%

Aprendizaje práctico - experimental 

(APE)
1040 18%

RESUMEN CURRICULAR DE LA CARRERA

Número de asignaturas

Porcentaje interacción directa con el docente

Prácticas de Servicio Comunitario 96 2%
Total de horas 5760 100%

Aprendizaje autónomo (AA) 2528 44%

Subtotal de Horas de asignaturas

34

Organización del aprendizaje Horas Porcentaje


